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Abertura do Mestrado em Psicologia
Ano Letivo 2026,/2027

1. O Curso é Promovido Por

Universidade de Evora - Escola de Ciéncias Sociais

2. Comissao de Curso

Jodo Nuno Ribeiro Viseu (joao.viseu@uevora.pt)
Heldemerina Chimuma Domingos Samutelela Pires (hspQuevora.pt)
Sofia Alexandra da Conceigdo Tavares (tavares.sofia@uevora.pt)

3. Apresentacao

O Mestrado em Psicologia surge na sequéncia do primeiro ciclo de formagio em Psicologia (Licenci-
atura em Psicologia) e tem como objetivos:

a) aprofundar os conhecimentos na &rea cientifica da Psicologia;

b) o desenvolvimento de competéncias de avaliag3o, anélise e intervencio psicolégica; e

c) o desenvolvimento de competéncias pessoais e interpessoais indispensaveis ao exercicio profissional.

Este segundo ciclo tem a duragdo de dois anos letivos e inclui, no segundo ano, a realizagdo de
um estagio curricular e de uma dissertacdo de mestrado. Assim, e de acordo com o EuroPsy (Euro-
pean Certificate in Psychology), que regulamenta e reconhece a formacdo do psicélogo na Europa,
este ciclo completa a formagdo obtida no primeiro ciclo, sendo um contexto de desenvolvimento
cientifico, profissional e pessoal, que permite a construcdo dos conhecimentos e das competéncias
necessarias ao trabalho e a investigagdo na area da Psicologia. O Mestrado em Psicologia (Escola de
Ciéncias Sociais, Universidade de Evora) apresenta trés areas de especializacdo: Psicologia Clinica,
Psicologia da Educacdo e Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes.

4. Areas de Especializacao
= Psicologia Clinica (disponivel)
= Psicologia da Educacio (disponivel)

= Psicologia Social, do Trabalho e das Organiza¢des (disponivel)
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5. Saidas Profissionais
Em que contextos podem os psicélogos trabalhar?

Apbs a conclusdo do Mestrado em Psicologia, numa das suas areas de especializagdo, os estudantes
devem realizar e concluir, com aproveitamento, um estagio profissional e uma certificacdo pela Ordem
dos Psicélogos Portugueses (OPP).

Os psicologos podem trabalhar em servicos, instituicGes e organismos, pulblicos ou privados, que
possibilitem uma interven¢do psicolégica promotora do desenvolvimento e bem-estar dos individuos,
dos grupos e das organizagdes. Deste modo, os psicélogos podem trabalhar em:

(a) institui¢des de salde (por exemplo, hospitais, centros de sadde, servicos de emergéncia, entre
outras);

(b) estabelecimentos de educagdo, formagdo e investigacdo (por exemplo, escolas, instituicdes de
educacido especial, servicos de formac&o profissional, ensino e investigagdo, entre outros);

(c) instituicdes de apoio e solidariedade social (por exemplo, lares de idosos, associagBes de intervengdo
social e comunitaria, organiza¢es ndo-governamentais, organizacdes ambientais, entre outras);

(d) 6rgdos de justica e reinser¢do social (por exemplo, tribunais, estabelecimentos prisionais, centros
de acolhimento, entre outros);

(e) organizacdes empresariais, administrag3o publica e organiza¢des de autoridades locais; e

(f) contextos de pratica privada.

6. N? Registo do Curso na DGES

R/A Ef 1778/2011/AL03

7. N2 Processo de Acreditacao do Curso pela A3ES

ACEF /2425/0109097

8. Condicoes de Acesso e Ingresso

i Condicoes de acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre

Podem candidatar-se ao ingresso no segundo ciclo de estudos conducentes ao grau de mestre:

= Os titulares de grau de licenciado ou equivalente legal,

= Os titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfa-
zendo os objetivos do grau de licenciado pelo 6rgao cientifico competente da instituigdo de
ensino superior onde pretendem ser admitidos;

= Os detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como
atestando capacidade para realizacdo deste ciclo de estudos pelo érgdo cientifico competente
da instituicdo de ensino superior onde pretendem ser admitidos.

ii Condicdes de acesso ao ciclo de estudos na Universidade de Evora

Os finalistas do grau de licenciado no ato da candidatura tém de reunir condi¢des que garantam
a conclusdo da licenciatura até ao dia 30 de outubro do ano de ingresso. A admissdo e matricula
destes estudantes estdo condicionadas a conclusdo da licenciatura até esta data, sendo a matricula
anulada caso n3o concluam a licenciatura nesse prazo.

No decorrer na 12 fase podem candidatar-se a 22 ciclo os estudantes que tenham em falta no
maximo 6 UC ou 36 ECTS para conclusdo do curso; na 22 fase podem candidatar-se se tiverem
em falta 3 UC e na 32 fase se tiverem em falta 1 UC.

Excetua-se do exposto acima os casos dos estudantes detentores de curriculo que revelem ex-
periéncia profissional ou cientifica que possa ser reconhecida pelo érgdo cientifico competente,
atestando capacidade para realizacdo do mestrado/pés-graduacio, desde que os estudantes re-
queiram esse reconhecimento no ato da candidatura.
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iii Condigcdes especificas de ingresso no curso

Condigdes de acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre

Podem candidatar-se ao ingresso no segundo ciclo de estudos conducentes ao grau de mestre
em Psicologia:

(a) os titulares do grau de licenciado ou equivalente legal, na area cientifica de Psicologia;

(b) os titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfa-
zendo os objetivos do grau de licenciado pelo érgdo cientifico competente da instituicdo de ensino
superior onde pretendem ser admitidos; e

(c) os detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como
adequado para a realizagdo deste ciclo de estudos pelo érgdo cientifico competente da instituicdo
de ensino superior onde pretendem ser admitidos.

As regras de admiss3o a este ciclo de estudos, as normas de candidatura e os critérios de selecdo
sdo da responsabilidade dos érgdos competentes de cada instituicdo de ensino superior.

9. Processo de Seriacao
» HabilitacSes Literarias: 80%

— Nivel de habilitacdes: 15%
— Média da habilitagio mais elevada: 85%

= Anélise Curricular: 20%

Atividades cientificas e técnicas e publicacdes: 30%

Formac3o Profissional na area do curso ou afim: 30%

Formac3o em competencias transversais: 15%

Participacdo em conferéncias e afins: 10%
Importincia de cargos desempenhados: 10%
Voluntariado: 5%

10. N? de Vagas

= Para ingresso de candidatos com nacionalidade de paises da Unido Europeia:

— Psicologia Clinica: 18
— Psicologia da Educa¢do: 18

— Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes: 18

= Para ingresso de candidatos sem nacionalidade de paises da Unido Europeia:
— Psicologia Clinica: 2
— Psicologia da Educacgido: 2

— Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes: 2

Em funcdo do niimero de candidaturas pode haver transferéncia de vagas entre o concurso para
estudantes internacionais e o concurso para estudantes da unido europeia.

Em fun¢do do nimero de candidaturas pode haver transferéncia de vagas entre o concurso para
estudantes internacionais e o concurso para estudantes da unido europeia.
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11. N.2 Minimo de Matriculados

Nimero minimo de matriculados necessarios para funcionamento:

Psicologia Clinica: 8

= Psicologia da Educa¢do: 8

Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes: 8

12. Propina do Ano Letivo
= Candidatos com nacionalidade de paises da Unido Europeia: 697,00 €
= Candidatos sem nacionalidade de paises da Unido Europeia: 2 500,00 €

— Propina para Estudantes Internacionais com Bolsa de Mérito: 1 050,00 €

— Propina para Estudantes Internacionais com Bolsa de Cooperagcdo e Desenvolvimento:
1 250,00 €

No ano de ingresso, todos os estudantes com estatuto de estudante internacional que tenham
uma média da licenciatura superior ou igual a 15 (na escala 0-20) beneficiam da propina para
estudantes internacionais com bolsa de mérito e todos os estudantes oriundos de paises PALOP
beneficiam de propina para estudantes internacionais com bolsa de cooperagdo e desenvolvi-
mento.

Nos anos seguintes, para manter a bolsa de mérito ou de cooperacdo e desenvolvimento, o
estudante tem de satisfazer as condicdes estipuladas no artigo 222 do Regulamento Académico
da Universidade de Evora, sendo os resultados divulgados até 31 de outubro de cada ano letivo,
sem necessidade de candidatura a bolsa.

13. Organizacao / Duragdo

a. Duracdo do mestrado: 4 semestres
b. N2 ECTS para obtencao do grau: 120

c. N2 ECTS para obtencgdo do curso de mestrado (conclusdo da parte curricular): 90

14. Linguas Ministradas

= Portugués

Apesar de as aulas serem em lingua portuguesa, existe apoio tutorial em lingua inglesa. S3o também
disponibilizados materiais em inglés quando ha alunos cuja lingua mae n3o é a portuguesa.

15. Regime de Lecionacao

Presencial

16. Regime de Frequéncia

Laboral
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17. Horario de funcionamento (dias semana e horario)

De segunda-feira a sexta-feira em horério laboral.

18. Data de inicio do curso
setembro de 2026

12 de fevereiro de 2026
A Reitora

Herminia Vasconcelos Vilar
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