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1. O Curso é Promovido Por

Universidade de Évora - Escola de Saúde e Desenvolvimento Humano

2. Coordenador(a)

Hugo Miguel Cardinho Alexandre Folgado (hfolgado@uevora.pt)

3. Apresentação

Este curso de formação, promovido pela Comissão de Ética da Universidade de Évora em articulação
com as congéneres do Instituto Politécnico de Portalegre, Instituto Politécnico de Beja e Instituto
Politécnico de Setúbal, procura contribuir para o desenvolvimento de competências necessárias ao
exerćıcio de funções em Comissões de Ética.

A sociedade portuguesa na atualidade está em mudança, mais informada e mais exigente. O rápido
desenvolvimento biotecnológico, os desafios demográficos e consequentes exigências em saúde, o in-
cremento dos fenómenos migratórios, o aumento da multiculturalidade e a inteligência artificial a
ganhar cada vez mais o seu espaço, têm desencadeado novos problemas, questões e dilemas éticos
que podem colidir com os direitos humanos individuais e coletivos e a dignidade da pessoa humana.
Perante este contexto e circunstâncias é fundamental que as Instituições de Ensino Superior e da
Saúde estejam preparadas para lidarem com os novos desafios éticos que, entretanto, surgem.

As Comissões de Ética, parte integrante destas Instituições, devem ter competências transversais
que lhes permitam analisar e refletir sobre questões relacionadas com a ética e bioética, contribuindo
para a observância destes prinćıpios na atividade da Instituição em que se inserem.

Neste enquadramento, centrados nos desafios que se colocam às Comissões de Ética e para a aquisição
de competências que permitam contribuir para a observância de prinćıpios da ética e da bioética na
atividade da Instituição, esta ação constitui um complemento de Formação dirigida ao público em
geral e em particular aos membros de Comissões de Ética de diferentes entidades.

Este é o quinto curso, de um conjunto de cinco formações, que farão parte da Pós-Graduação em
Ética e Cidadania no Ensino Superior e na Saúde, a oferecer futuramente e cuja creditação poderá
ser considerada.
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4. Objetivos

Reconhecer a importância da ética aplicada à proteção de dados, inteligência artificial, etapas do ciclo
de vida, sustentabilidade e ética do ambiente, instituições de saúde e conceção e funcionamento de
Comissões de Ética

5. Condições de Acesso e Ingresso

i Condições gerais

Ter mais de 18 anos e ser residente em Portugal. No caso de não ter nacionalidade portuguesa,
deve ter autorização de residência e número de identificação fiscal.

ii Condições espećıficas de ingresso no curso

Detentor de grau de licenciado.
Membro de uma comissão de ética - Fator preferencial

iii Ńıvel das habilitações académicas exigidas Ensino superior - licenciatura 1.º ciclo (Bolonha)
ou equivalente

iv Documentação Necessária

a) documento de identificação;
b) documento(s) comprovativo(s) das habilitações requeridas no Edital para acesso ao curso;
c) documento comprovativo do IBAN de conta bancária da qual o candidato seja titular, no qual

refira o respetivo nome como titular;
d) documento comprovativo de autorização de residência, no caso de estudante estrangeiro;
e) documento com número de identificação fiscal, no caso de estudante estrangeiro;
f) se aplicável, documento comprovativo da situação de desemprego;

6. Processo de Seriação

Data de submissão de candidatura.

7. Nº de Vagas

• Número de vagas para ingresso: 50

8. N.º Ḿınimo de Matriculados

Número ḿınimo de matriculados necessários para funcionamento: 10

9. Propina

• Propina: 200,00 e

Este curso é abrangido pelo Impulso Adulto do PRR. Os/as estudantes podem ser beneficiários de
dois prémios: o prémio de participação, em valor igual ao da propina curso, e o prémio de conclusão
(conforme Regulamento), a depositar em conta bancária cujo titular seja o estudante.
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10. ECTS

• Nº ECTS do curso: 4

11. Horas de Contacto

• Total de horas de contacto: 28

12. Regime de Lecionação

e-Learning

13. Regime de Frequência

Pós-laboral

14. Local de Funcionamento

Formação on-line

15. Horário de funcionamento (dias semana e horário)

Entre as 16:30 e as 20:00, preferencialmente Terças e Quintas Feiras.

16. Datas do Curso

• Ińıcio do Curso: 8 de setembro de 2025

• Fim do Curso: 25 de setembro de 2025

17. Datas de Candidaturas

• Ińıcio de Candidaturas: 11 de abril de 2025

• Fim de Candidaturas: 14 de julho de 2025

• Divulgação de Resultados (até): 23 de julho de 2025

• Ińıcio de Matŕıculas: 23 de julho de 2025

• Fim de Matŕıculas: 27 de julho de 2025

11 de abril de 2025
A Reitora

Herḿınia Vasconcelos Vilar
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