
Termo de Seriação de Candidaturas
Concurso para Ingresso em Doutoramentos, Mestrados e Pós-Graduações

Homologado em 14/04/2026 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Évora

Nº: 2026.254.1

Ano Lectivo: 2026/2027 - 1ª fase
Curso: Mestrado em Psicologia (cód. 931)
Especialidade: Psicologia da Educação

Regime Normal: 18 vagas

Nome Opção
Habilitações Literárias (80%) Análise Curricular (20%)

Classif. Ord. Colocação
C1

(15%)
C2

(85%)
C1

(30%)
C2

(30%)
C3

(15%)
C4

(10%)
C5

(10%)
C6

(5%)

Andréa Carneiro Ferreira Freitas 2ª 18 18 20 20 10 12 10 10 17.64 1ª Não Colocado (CnO)

Diana Monteiro Cacador 3ª 16 17 15 20 13 20 10 20 16.77 2ª Não Colocado (CnO)

Constança Sotto-Mayor Mendes Pires
Rosa

1ª 16 16 15 20 20 20 15 20 16.4 3ª Colocado

Oriana Dionísio De Sousa 2ª 16 16 15 20 13 20 10 20 16.09 4ª Não Colocado (CnO)

Camila Maria Marquês Gonçalves 2ª 16 16 15 16 20 14 10 20 15.94 5ª Não Colocado (CnO)

Diogo Tomás Pestana Sousa 3ª 16 16 15 20 10 18 10 16 15.92 6ª Não Colocado (CnO)

Júlia Pacheco Sterbet 3ª 16 16 15 16 20 16 10 13 15.91 7ª Não Colocado (CnO)

Francisca Pereira De Sousa 3ª 16 16 15 13 16 14 15 20 15.74 8ª Não Colocado (CnO)
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Nome Opção
Habilitações Literárias (80%) Análise Curricular (20%)

Classif. Ord. Colocação
C1

(15%)
C2

(85%)
C1

(30%)
C2

(30%)
C3

(15%)
C4

(10%)
C5

(10%)
C6

(5%)

Beatriz Tavares Louro Pinheiro Barradas 2ª 16 15 15 20 20 20 15 20 15.72 9ª Não Colocado (CnO)

Sara Miriam Da Silva Viegas 2ª 16 15 15 20 20 20 15 20 15.72 10ª Não Colocado (CnO)

Ana Beatriz Furtado Vieira 1ª 16 16 15 16 10 16 10 16 15.64 11ª Colocado
Afonso Maria Pereira Fragoso 2ª 16 16 15 16 10 16 10 13 15.61 12ª Colocado
Adriana Marques Castanheira 3ª 16 16 15 13 10 20 10 16 15.54 13ª Não Colocado (CnO)

Catarina Duarte Galamba Roças 2ª 16 16 15 10 16 18 10 20 15.54 14ª Colocado
Filipa Alexandra Silva Bolieiro 3ª 16 16 15 13 10 20 10 16 15.54 15ª Não Colocado (CnO)

Mariana Filipa Carinhas Capelo 2ª 16 16 15 13 10 20 10 16 15.54 16ª Colocado
Miguel Filipe Dimas Bento 3ª 16 16 15 13 13 18 10 10 15.53 17ª Não Colocado (CnO)

Luana Da Silva Teixeira 3ª 16 15 15 20 16 14 10 20 15.38 18ª Não Colocado (CnO)

Iara Silva Reis 3ª 16 15 15 20 13 18 10 16 15.33 19ª Não Colocado (CnO)

Tomás Maia De Oliveira Vasconcelos 3ª 16 15 15 16 20 14 10 20 15.26 20ª Não Colocado (CnO)

Ana Catarina Fialho Mendes 3ª 16 15 15 16 10 14 10 20 14.96 21ª Não Colocado (CnO)

Beatriz Lopes Rodrigues 1ª 16 15 15 10 10 18 15 20 14.78 22ª Colocado
Margarida Isabel Dos Santos Cuiça 3ª 16 15 15 13 10 16 10 16 14.78 23ª Não Colocado (CnO)

Joana Margarida Moreira Caeiro 2ª 16 15 15 13 10 16 10 13 14.75 24ª Colocado
Sara Trindade Roma 2ª 16 15 15 10 13 16 10 20 14.73 25ª Colocado
Cláudia Alexandra Picanço Almeida 2ª 16 15 15 10 10 12 10 16 14.52 26ª Colocado
Maria Madalena Metello de Nápoles Men-
des Lopes

1ª 18 14 20 10 10 14 10 20 14.46 27ª Colocado

Juliana da Silva Cardoso 2ª 16 15 8 16 10 14 10 10 14.44 28ª Colocado
Sara Filipa Nogueira Pássaro Veiga Fanha 1ª 18 14 8 20 16 8 10 10 14.3 29ª Colocado
Joana Martins de Castro 2ª 20 14 8 10 10 16 10 20 14.02 30ª Colocado
Margarida Isabel Freire Policarpo 2ª 16 14 15 10 10 12 10 10 13.78 31ª Colocado
Jéssica Isabel Marques Rato 2ª 18 14 8 10 10 10 10 10 13.56 32ª Colocado
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Nome Opção
Habilitações Literárias (80%) Análise Curricular (20%)

Classif. Ord. Colocação
C1

(15%)
C2

(85%)
C1

(30%)
C2

(30%)
C3

(15%)
C4

(10%)
C5

(10%)
C6

(5%)

Ana Clara Dias Valverde Modas Morais
Rosado

1ª 16 13 15 10 10 8 10 10 13.02 33ª Colocado

Beatriz Rente Guedes 2ª 18 13 8 10 10 8 10 16 12.9 34ª Colocado
Cláudia Daniela Azevedo Moiteiro 2ª 16 12 8 20 16 14 10 10 12.82 35ª Colocado
Evelyn Gomes Mulholland 1ª 16 13 8 10 10 8 10 20 12.7 36ª Não Colocado (CnO)

Patrícia Gabriela Carvão Sardinha 1ª - - - - - - - - - - Colocado R1a

Informação Adicional Sobre a Colocação:

• (CnO) - Colocado noutra opção

• R1a - Reingresso 1.º ano

No caso de empates, no processo de recolocações, procedeu-se à aplicação dos critérios de desempate estabelecidos no artigo 10.º do Regulamento de Candidaturas de Acesso e ingresso na Universidade de Évora.
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Critérios de Seriação:

Habilitações Literárias (80%) Análise Curricular (20%)

• C1 Nível de habilitações (15%)

– Com formação pós-graduada ou licenciatura pré-bolonha - 20
– Com 1º ciclo concluído - 18
– Com condições para concluir 1º ciclo até setembro - 16
– Sem grau académico mas com frequência >= 60 ECTS de UC de 1º ciclo de TESP ou CET - 12
– Sem grau académico mas com frequência < 60 ECTS de UC de 1º ciclo de TESP ou CET - 10
– Sem frequência do ensino superior - 8

• C2 Média da habilitação mais elevada (85%)

– Vinte - 20
– Dezanove - 19
– Dezoito - 18
– Dezassete - 17
– Dezasseis - 16
– Quinze - 15
– Catorze - 14
– Treze - 13
– Doze - 12
– Onze - 11
– Dez - 10

• C1 Atividades científicas e técnicas e publicações (30%)

– Com publicações e participação em projectos de investigação e de natureza técnica - 20
– Sem publicações mas com participação em projectos de investigação ou de natureza técnica - 15
– Sem publicações e sem participação em projectos - 8

• C2 Formação Profissional na área do curso ou afim (30%)

– >= 100 horas - 20
– >= 50 e < 100 horas - 16
– >= 20 e < 50 horas - 13
– < 20 horas - 10

• C3 Formação em competencias transversais (15%)

– >= 100 horas - 20
– >= 50 e < 100 horas - 16
– >= 20 e < 50 horas - 13
– < 20 horas - 10

• C4 Participação em conferências e afins (10%)

– Participação em 10 ou mais conferências ou atividades similares - 20
– Participação entre 7 a 9 conferências ou atividades similares - 18
– Participação 5 ou 6 conferências ou atividades similares - 16
– Participação em 3 ou 4 conferências ou atividades similares - 14
– Participação em 2 conferências ou atividades similares - 12
– Participação em 1 conferência ou atividade similar - 10
– Sem participação em conferências ou atividades similares - 8

• C5 Importância de cargos desempenhados (10%)

– Direção - 20
– Intermédios - 15
– Outros - 10

• C6 Voluntariado (5%)

– >= 100 horas - 20
– >= 50 e < 100 horas - 16
– >= 20 e < 50 horas - 13
– < 20 horas - 10
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