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Termo de Seriacao de Candidaturas

Concurso para Ingresso em Doutoramentos, Mestrados e Pés-Graduacoes

Homologado em 21/04/2023 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

N2: 2023.41.1

Ano Lectivo: 2023/2024 - 12 fase

Curso: Mestrado em Enfermagem de Satdde Materna e Obstétrica (céd. 687)

Regime Normal: 20 vagas
Nome Habilitacdes Literarias (40%) Anilise Curricular (60%) Classif. Ord.  Colocacio
C1 C2 C3 C1 C2 C3 C4 Ch C6
(25%) (25%) (50%) (10%) (10%) (15%) (15%) (25%) (25%)

Rita Sofia Bernardo Amador 20 20 16 8 8 18 16 20 10 15.72 12 Colocado
Margarida José Valente Mariano Pissarro 18 20 17 20 8 15 16 20 - 14.67 22 Colocado
Inés Isabel José Chaveiro 18 20 16 8 8 18 20 20 - 14.38 338 Colocado
Inés Guerreiro Rosa 18 20 15 8 8 18 13 20 - 13.55 42 Colocado
Sara Cristina Garrido Vilares 20 20 16 8 8 15 10 20 - 13.41 53 Colocado
Carolina Ruiz Espigares 20 20 18 8 8 15 20 8 - 12.91 62  Colocado
Gabriela Ferreira Neves 18 20 15 8 15 15 20 8 - 12.53 72 Colocado
Vega Valles Solanas 20 20 19 8 8 15 13 8 - 12.48 82  Colocado
Cristina Delgado Mesa 20 20 16 8 8 15 16 8 - 12.15 92  Colocado
Gemma Grau del Amo 20 20 14 8 8 15 20 8 - 12.11 102  Colocado
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Habilitagdes Literarias (40%) Andlise Curricular (60%)

Nome Classif. Ord. Colocacdo
C1 C2 C3 C1 C2 C3 C4 C5 C6
(25%) (25%) (50%) (10%) (10%) (15%) (15%) (25%) (25%)
Aida Boix Paulo 18 20 16 8 8 15 16 8 - 11.95 112 Colocado
CRISTINA MORENO OSUNA 18 20 15 8 8 15 16 8 - 11.75 122 Colocado
Carolina Brito Figueiredo 18 20 16 8 8 15 10 8 - 11.41 132 Colocado
Nédia Raquel das Neves Bartolomeu 20 20 14 8 8 15 10 8 - 11.21 142 Colocado
Ana Licia Mira Orvalho 18 20 14 8 8 15 10 8 - 11.01 152 Colocado
Ana Catarina Carita Silva - - - - - - - - - Excluido
Beatriz Esteves Feliciano - - - - - - - - - - - Excluido

Rafaela Alexandra Veiga de Albuquerque
e Castro

Colocado RP

Informacao Adicional Sobre a Colocacao:

e RD - Reingresso em dissertacido

No caso de empates, no processo de recolocagdes, procedeu-se a aplicagdo dos critérios de desempate estabelecidos no artigo 10.2 do Regulamento de Candidaturas de Acesso e ingresso na Universidade de Evora.

Ref. 2023.41.1

Pag. 2/



Critérios de Seriacao:

Habilitaces Literarias (40%) Analise Curricular (60%)
® C1 Nivel de habilitacdes (25%) ® C1 Atividades cientificas e técnicas e publicagdes (10%)
— Com formagdo pds-graduada ou licenciatura pré-bolonha - 20 — Com publicagdes e participacdo em projectos de investigacdo e de natureza técnica - 20
— Com 12 ciclo concluido - 18 — Sem publicagcdes mas com participacdo em projectos de investigagdo ou de natureza técnica - 15
— Com condic¢des para concluir 12 ciclo até setembro - 16 — Sem publica¢des e sem participagdo em projectos - 8

— Sem grau académico mas com frequéncia >= 60 ECTS de UC de 12 ciclo de TESP ou CET - 12
— Sem grau académico mas com frequéncia < 60 ECTS de UC de 12 ciclo de TESP ou CET - 10
— Sem frequéncia do ensino superior - 8 — Participacio em >= 3 projectos - 20

— Participagdo 1 ou 2 projectos - 15

e (C2 Participagdo em projectos e actividades de investigagdo (10%)

e C2 Area das habilitacdes (25%)
— Sem participagdo em projectos - 8
— Area do curso - 20

) ) e (3 Experiéncia Profissional na drea do curso ou &reas afins (15%)
— Areas afins - 15

— Outras areas - 10 — >= 10 anos na area do curso ou areas afins - 20
— >= 5 anos e < 10 na area do curso ou dreas afins - 18

* €3 Média da habilitagio mais elevada (50%) — >=2e < 5 anos na area do curso ou em areas afins - 15

— Vinte - 20 — Com experiéncia < 2 anos na &rea do curso ou em &reas afins - 10
— Dezanove - 19 — Sem experiéncia na area do curso ou afins - 8

~ Dezoito - 18 e C4 Formacido Profissional na drea do curso ou afim (15%)

— Dezassete - 17

— Dezasseis - 16 — >= 100 horas - 20

— Quinze - 15 — >=50e < 100 horas - 16

— Catorze - 14 — >=20e < 50 horas - 13

— Treze - 13 — < 20 horas - 10

— Doze - 12

_ Onze-11 e C5 Experiéncia de lecionag3o de formag3o na drea do curso (25%)
— Dez-10 — >= 50 horas - 20

— >=20e < 50 horas - 16
>=10e < 20- 12
< 10 horas - 10

— Sem experiéncia - 8

e C6 Importancia de cargos desempenhados (25%)

— Diregdo - 20
— Intermédios - 15
— Outros - 10
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