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Termo de Seriacao de Candidaturas

Concurso para Ingresso em Doutoramentos, Mestrados e Pés-Graduacoes

Homologado em 14/04/2026 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

N2: 2026.251.1
Ano Lectivo: 2026,/2027 - 12 fase
Curso: Mestrado em Filosofia Prética - Politica, Cidadania e Ambiente (céd. 902)
Internacional: 4 vagas

Habilitacdes Literarias (50%) Anilise Curricular (25%) Entrevista (25%) _
Nome Classif. Ord. Colocacio

C1 C2 C3 C1 C2 C3 Cc4 G5 Cé C1 C2 C3 Cc4 G5

(35%) (35%) (30%) (15%) (15%) (20%) (20%) (20%) (10%) (20%) (25%) (25%) (20%) (10%)
ERAZE EHIGIATOR SYLVESTER 20 14 18 15 18 20 16 20 20 18 15 15 18 15 17.24 12 Colocado
OGUNNIYI FUNMILAYO MARY 20 16 18 15 8 18 10 16 20 18 15 15 18 15 16.61 22 Colocado
Cesar Waga 15 14 18 8 15 8 8 10 10 18 15 15 18 15 14.24 32 Colocado
Albino lala 15 14 18 8 18 8 8 10 10 15 15 15 18 15 14.2 42 Colocado
Juca Waga 15 13 18 8 8 8 8 16 10 12 15 10 15 15 13.34 52 N3o Colocado
lacer Quintino Biamo 15 13 18 8 10 8 12 16 20 12 10 10 10 15 13.3 62 N3o Colocado
Aminata Mané 15 16 18 8 15 8 8 10 10 12 10 10 10 15 13.26 72 N3o Colocado
Rosana Mendes 15 12 18 8 15 8 8 10 13 12 15 10 15 15 13.2 82  N&o Colocado
Gabriela Fomento Insumbo 15 12 18 8 10 8 8 10 13 10 10 10 10 15 12.35 92 N3o Colocado

Informacdo Adicional Sobre a Colocacdo:
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No caso de empates, no processo de recolocacdes, procedeu-se a aplicacio dos critérios de desempate estabelecidos no artigo 10.2 do Regulamento de Candidaturas de Acesso e ingresso na Universidade de Evora.

Ref. 2026.251.1 Pag. 2/ 3



Critérios de Seriacao:

Habilitaces Literarias (50%)

Anilise Curricular (25%)

Entrevista (25%)

®  C1 Area das habilitacdes (35%)

— Area do curso - 20
— Areas afins - 15
— Outras éareas - 10

= C2 Média da habilitacdo mais elevada (35%)

— Vinte - 20
— Dezanove - 19
— Dezoito - 18

— Dezassete - 17
— Dezasseis - 16
— Quinze - 15

— Catorze - 14
— Treze - 13

— Doze - 12

— Onze-11

— Dez - 10

= C3 Nivel de habilitacdes (30%)

— Com formagido pés-graduada ou licenciatura pré-bolonha - 20
— Com 19 ciclo concluido - 18
— Com condicées para concluir 12 ciclo até setembro - 16

— Sem grau académico mas com frequéncia >= 60 ECTS de UC de
1° ciclo de TESP ou CET - 12

— Sem grau académico mas com frequéncia < 60 ECTS de UC de
1° ciclo de TESP ou CET - 10

— Sem frequéncia do ensino superior - 8

m  C1 Atividades cientificas e técnicas e publicacdes (15%)

— Com publicagdes e participagdo em projectos de investigacdo e de
natureza técnica - 20

— Sem publicagdes mas com participagdo em projectos de investiga-
¢do ou de natureza técnica - 15

— Sem publicacdes e sem participacdo em projectos - 8
= C2 Experiéncia de docéncia no ensino basico e secundério (15%)

— >= 10 anos na area do curso - 20

— >= 5 anos e < 10 na area do curso - 18

— >=2e < 5 anos na area do curso - 15

— Com experiéncia < 2 anos na area do curso - 10
— Sem experiéncia na area do curso - 8

= C3 Experiéncia Profissional na area do curso ou 4reas afins (20%)

— >= 10 anos na area do curso ou areas afins - 20

— >= 5 anos e < 10 na area do curso ou éareas afins - 18

— >=2e < 5 anos na area do curso ou em areas afins - 15

— Com experiéncia < 2 anos na area do curso ou em areas afins - 10
— Sem experiéncia na drea do curso ou afins - 8

= C4 Experiéncia de lecionacdo de formagdo na area do curso (20%)

>= 50 horas - 20

>= 20 e < 50 horas - 16
- >=10e<20-12

< 10 horas - 10

— Sem experiéncia - 8

= C5 Voluntariado (20%)

— >= 100 horas - 20

— >=50e < 100 horas - 16
— >=20e < 50 horas - 13
— < 20 horas - 10

= C6 Formag3o em competencias transversais (10%)

— >= 100 horas - 20

— >= 50 e < 100 horas - 16
>= 20 e < 50 horas - 13
< 20 horas - 10

®  C1 Aptid3o vocacional especifica (20%)

— Excelente - 20
— Muito bom - 18
— Bom - 15

— Suficiente - 12
— Insuficiente - 10

— Sem elementos de avalia¢do - 0
= C2 Capacidade de compreens3o (25%)

— Otima capacidade de compreensio - 20
— Capacidade razoavel - 15

— Fraca capacidade - 10

— Sem elementos de avalia¢do - 0

= (3 Capacidade de Comunicacdo (25%)

— Otima capacidade de expressdo - 20
— Capacidade razoével - 15

— Fraca capacidade - 10

— Sem elementos de avaliacdo - 0

= C4 Motivag3o e empenho (20%)

— Muito elevada motivagdo - 20
— Elevada motivacdo - 18

— Motivagao moderada - 15

— Fraca motivagdo - 12

— Muito fraca motivacdo - 10

— Sem elementos de avalia¢do - 0
= C5 Disponibilidade (10%)

— Disponibilidade total - 20
Disponibilidade parcial - 15

— Pouca disponibilidade - 10

— Sem elementos de avaliagdo - 0
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