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Termo de Seriacao de Candidaturas

Concurso para Ingresso em Doutoramentos, Mestrados e Pés-Graduacdes

Homologado em 22/07/2025 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

N2: 2025.577.1

Ano Lectivo: 2025/2026 - 22 fase
Curso: Pdés-Graduagdo em Ciclos de Vida do Medicamento e do Dispositivo Médico (céd. 1021)

Internacional: 2 vagas

Nome Habilitacdes Literarias (35%) Anilise Curricular (40%) Entrevista (25%) Classif. Ord.  Colocacio
C1 C2 C1 C2 C3 C1 C2 C3
(50%) (50%) (40%) (30%) (30%) (25%) (25%) (25%) (25%)

Futri De Almeida Gongalves Da Costa 10 15 8 8 10 - - - 7.82 18 N3o Colocado E
Jano C3 10 15 8 8 10 - - - 7.82 22 Nio Colocado B
Kemil Da Silva Ramos Cardoso 10 15 8 8 10 - - - 7.82 32 N3o Colocado E
Roberto Quiré 1é 10 15 8 8 10 - - - 7.82 42 Nio Colocado E
Jo3ozinho Sedja Monteiro 10 14 8 8 10 - - - 7.64 52 N&o Colocado
Suncar Sanhé Banora 10 14 8 8 10 - - - 7.64 62  N&o Colocado
Aura Batica Ferreira 10 13 8 8 10 - - - 7.47 72 N&o Colocado
Baiucana Alberto Capecalon 10 13 8 8 10 - - - 7.47 82  Nio Colocado
Betina Pansau N'dafa 10 13 8 8 10 - - - 7.47 92 N3o Colocado
Fatumata Mané 10 13 8 8 10 - - - 7.47 102 N&o Colocado
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Habilitacdes Literarias (35%)

Anilise Curricular (40%)

Entrevista (25%)

Nome Classif. Ord. Colocacgdo
C1 C2 C1 C2 C3 C1 C2 C3 c4
(50%) (50%) (40%) (30%) (30%) (25%) (25%) (25%) (25%)

Daene Madalena Ferreira Monteiro 10 12 8 8 10 - - - - 7.29 112 N3o Colocado
Delcidalia Onésia Cordeiro Soares Da 10 12 8 8 10 - - - - 7.29 122 N3o Colocado
Gama

MARCELINO DA SILVA 10 12 8 8 10 - - - - 7.29 132 N3o Colocado
Nailson Trabalho Nhanga 10 12 8 8 10 - - - - 7.29 142 N3o Colocado
Singhate Dam Cabi 10 11 8 8 10 - - - - 7.12 152 N&o Colocado
Sunila da Silva 10 11 8 8 10 - - - - 7.12 162 N3o Colocado

Adiato Uri Djalo

Ana Nhanta

Aua Camara

Dulce Pedro Gomes

Eurizanda Correia Ca

Fifiana Dju

Josalina Mendes

Lina Jorge Sanca

Michelia Pereira

Nela Luis Nhaga

N “tonbité Armando Infule

Olvina Mério Biagué

Sanida Jodo Gomes

Segunda Danfa Nhauté

Suazira Solange Cassama da Costa
Suzete Cabral

Urcilina Araujo Vicente Silva Cabral

Viviana Barai
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Nome

Habilitagdes Literarias (35%) Analise Curricular (40%)

(50%)  (50%) (40%)  (30%)  (30%)  (25%)

Entrevista (25%)

C1 C2 C1 C2 C3 C1 C2
(25%)

Classif. Ord. Colocacgdo
C3 C4

(25%)  (25%)

Zinha Mam Rosper

Excluido

Informacdo Adicional Sobre a Colocacdo:

= E - Empate

No caso de empates, no processo de recolocagdes, procedeu-se a aplicagdo dos critérios de desempate estabelecidos no artigo 10.° do Regulamento de Candidaturas de Acesso e ingresso na Universidade de Evora.

Critérios de Seriacao:

Habilitages Literarias (35%)

Anélise Curricular (40%)

Entrevista (25%)

= C1 Area das habilitacdes (50%)

— Area do curso - 20
- Areas afins - 15
— Outras &reas - 10

= C2 Média da habilitagdo mais elevada (50%)

— Vinte - 20
— Dezanove - 19
— Dezoito - 18

— Dezassete - 17
— Dezasseis - 16
— Quinze - 15

— Catorze - 14
— Treze - 13

— Doze - 12

— Onze-11

— Dez - 10

®  C1 Experiéncia Profissional na 4rea do curso ou areas afins (40%)

— >= 10 anos na area do curso ou areas afins - 20
— >= 5 anos e < 10 na area do curso ou areas afins - 18
— >=2e < 5 anos na area do curso ou em areas afins - 15

— Com experiéncia < 2 anos na area do curso ou em dareas afins -
10

— Sem experiéncia na area do curso ou afins - 8
= C2 Participacdo em projectos e actividades de investigacdo (30%)

— Participagdo em >= 3 projectos - 20
— Participagdo 1 ou 2 projectos - 15
— Sem participagdo em projectos - 8

= C3 Importancia de cargos desempenhados (30%)

— Diregdo - 20
— Intermédios - 15
— Outros - 10

®  C1 Capacidade de compreens3o (25%)

— Otima capacidade de compreensio - 20
— Capacidade razoavel - 15
— Fraca capacidade - 10

= C2 Capacidade de Comunicagio (25%)

— Otima capacidade de expressdo - 20
— Capacidade razoavel - 15
— Fraca capacidade - 10

= C3 Compreensdo dos objetivos e das saidas profisisonais do curso (25%)

— Conhecimento profundo dos objetivos e saidas profissionais do
curso - 20

— Conhecimento razoavel - 15
— Conhecimento reduzido - 10

= C4 Motivagio e empenho (25%)

— Muito elevada motivagdo - 20
— Elevada motivagdo - 18

— Motivagao moderada - 15

— Fraca motivagdo - 12

— Muito fraca motivagdo - 10
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