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EVO

Termo de Seriacao de Candidaturas

Concurso para Ingresso em Doutoramentos, Mestrados e Pés-Graduacoes

Homologado em 22/07/2025 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

N<2: 2025.545.1

Ano Lectivo: 2025/2026 - 22 fase
Curso: Programa de Doutoramento em Filosofia Prética (céd. 916)

Regime Normal: 3 vagas

Habilitagdes Literarias (40%) Anélise Curricular (40%) Entrevista (20%) _ .
Nome Classif. Ord. Colocacdo
C1 C2 C1 C2 C1 C2 C3
(50%) (50%) (60%) (40%) (45%) (45%) (10%)
Paulo Sebes de Sa Pereira 10 15 20 20 15 15 15 16 12 Colocado
Jo3o Carlos da Cruz de Jesus 15 15 18 13 15 15 15 15.4 2@ Colocado
Maria Fatima Grave Dias 15 12 18 10 15 15 15 14.32 32 Colocado
Patricia Isabel Correia Rico - - - - - - - - - Colocado R1a

Informacgdo Adicional Sobre a Colocagao:
= Rla - Reingresso 1.° ano

No caso de empates, no processo de recolocagdes, procedeu-se a aplicagdo dos critérios de desempate estabelecidos no artigo 10.° do Regulamento de Candidaturas de Acesso e ingresso na Universidade de Evora.

Ref. 2025.545.1 Pag. 1/ 2



Critérios de Seriacao:

Habilitagdes Literarias (40%)

Analise Curricular (40%)

Entrevista (20%)

= C1 Area das habilitagdes (50%)

Area do curso - 20
Areas afins - 15
Outras areas - 10

= C2 Nivel de habilitagdes (50%)

Com grau de mestre e frequéncia de UC de 32 ciclo - 20
Com grau de Mestre - 18

Com >= 60 ECTS da parte escolar do Mestrado ou pés-graduagéo
- 15

Com grau de licenciado e >= 30 e < 60 ECTS de UC de 2° ciclo
- 12

Com grau de licenciado - 10

Sem grau de licenciado - 5

Experiéncia Profissional na area do curso ou areas afins (60%)

— >= 10 anos na area do curso ou areas afins - 20
— >= 5 anos e < 10 na area do curso ou areas afins - 18
— >=2e < 5 anos na area do curso ou em areas afins - 15

— Com experiéncia < 2 anos na area do curso ou em dareas afins -
10

— Sem experiéncia na area do curso ou afins - 8
Formag3o em competencias transversais (40%)

— >= 250 horas - 20

— >=100 e < 250 horas - 16
— >=50e < 100 horas - 13
— < 50 horas - 10

= C1 Aptid3o vocacional especifica (45%)

— Excelente - 20
— Muito bom - 18
- Bom - 15

— Suficiente - 12
Insuficiente - 10

= C2 Motivag3o e empenho (45%)

— Muito elevada motivagdo - 20
— Elevada motivacdo - 18

— Motivagao moderada - 15

— Fraca motivagdo - 12

— Muito fraca motivacgdo - 10

= C3 Capacidade de Comunica¢do (10%)

— Otima capacidade de expressio - 20
— Capacidade razoavel - 15
— Fraca capacidade - 10
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