Termo de Seriacao de Candidaturas

Concurso para Ingresso em Doutoramentos, Mestrados e Pés-Graduacoes

Homologado em 26/04/2023 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora
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N2: 2023.3.1
Ano Lectivo: 2023/2024 - 12 fase
Curso: Mestrado em Gestdo (céd. 710)
Especialidade: Recursos Humanos
Regime Normal: 20 vagas
. Habilitacdes Literarias (60%) Anilise Curricular (40%) . .
Nome Opgio Classif. Ord. Colocagao
C1 C2 C1 C2
(40%) (60%) (60%) (40%)
Maria da Conceicdo Raminhos Lobo 12 20 13 20 13 16.36 12 Colocado
Charrua
Cristina Mariana Pires Freixa 12 20 14 20 10 16.24 22 Colocado
Paula Alexandra da Silva Gomes dos San- i 10 15 20 20 15.8 32 Colocado
tos Romao
Luisa Manuela Campanico dos Santos 12 10 16 20 13 15.04 42 Colocado
Teresa Bentinho Lagarto 12 20 15 8 10 13.72 52 Colocado
Diogo Ricardo dos Santos Melhor Grilo 12 20 13 10 10 13.48 62  Colocado
diana milevix londofio correa 12 10 13 20 10 13.48 72 Colocado
Catarina Santana Vidigal 12 20 14 8 10 13.36 82  Colocado
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Habilitagdes Literarias (60%) Anilise Curricular (40%)

Nome Opcio Classif. Ord. Colocacdo
C1 C2 C1 C2
(40%) (60%) (60%) (40%)

Inés de Oliveira Martinho 12 20 14 8 10 13.36 98 Colocado
Joana Maria Saiote Arranja 12 15 15 10 10 13 102 Colocado
Claudia Sofia Mendes Magro Russo 12 10 13 10 20 12.68 112 Colocado
Beatriz Leal Teixeira 12 15 13 10 10 12.28 122 Colocado
Daniela Sofia Celestino Consciéncia 12 10 17 8 10 12.04 132 Colocado
Marta Sofia Ferro Maia 12 15 12 10 10 11.92 142 Colocado
Daniel Alexandre Barradas Neves 14 10 14 8 13 11.44 152  Colocado
Jo3o Pedro Cravinas Lourenco 12 15 12 8 10 11.44 162 Colocado
Maria Inés Ramalho Parreira & 10 14 10 10 11.44  17*  Colocado
Miguel Ramalho Faustino 12 10 14 10 10 11.44 182 Colocado
Maria Carolina Carapeto Carlos 12 10 15 8 10 11.32 192 Colocado E
Maria Francisca Cabral Cardoso 12 10 15 8 10 11.32 202 Colocado B
Maria Margarida Coronha Batista 14 10 15 8 10 11.32 212 Colocado E
Soraia de Jesus Rosa Marques 12 10 15 8 10 11.32 222 Colocado E
David Anténio Gaido Monteiro i 10 13 10 10 11.08 232 N3o Colocado
Anténio Miguel Carvalho Ourives 12 10 14 8 10 10.96 242  N3o Colocado
Cétia Sofia Gongalves Chainho 12 10 14 8 10 1096 252 Nio Colocado
Joana Sofia Pardaladas Cirfaco 12 10 14 8 10 10.96 262 N3o Colocado
Laura Rosério 12 10 14 8 10 10.96 272 N3o Colocado
Mariana Filipa Lopes Pires 12 10 14 8 10 10.96 282  N3o Colocado
Sara Isabel Canhoto Santos 14 10 14 8 10 10.96 292 N3o Colocado
André Filipe Romao Pinto 12 10 13 8 10 10.6 3028 N3o Colocado
Carla Alexandra Bartolo Nunes 12 10 13 8 10 10.6 312 N3o Colocado
Claudia Sofia Rosado Félix 12 10 13 8 10 10.6 322 N3o Colocado
Duarte Miguel Ramalho Cunha 12 10 13 8 10 10.6 332 N3o Colocado
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Nome

Habilitacdes Literarias (60%)

Andlise Curricular (40%)

Opcio Classif. Ord. Colocacdo
C1 c2 C1 C2
(40%) (60%) (60%) (40%)

Joana Raquel Pinho Freitas 12 10 13 8 10 10.6 342 Nio Colocado
Soraia Margarida Santos Fazenda Carva- 12 10 13 8 10 10.6 352 N3o Colocado
lho

Marta Filipa Dos Santos Mendes 12 10 12 8 10 10.24 362 Nio Colocado
Pedro Miguel Pombo Miranda 12 10 12 8 10 10.24 372 N3o Colocado
Ménica Sofia Nunes Travassos 12 - - - - - - Colocado Ria

Informacgao Adicional Sobre a Colocagao:

e E - Empate

e Rla - Reingresso 1.2 ano

No caso de empates, no processo de recolocagdes, procedeu-se 3 aplicagdo dos critérios de desempate estabelecidos no artigo 10.2 do Regulamento de Candidaturas de Acesso e ingresso na Universidade de Evora.
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Critérios de Seriacao:

Habilitaces Literarias (60%) Andlise Curricular (40%)
® C1 Area das habilitacdes (40%) ® C1 Experiéncia Profissional na drea do curso ou areas afins (60%)
— Area do curso - 20 — >= 10 anos na area do curso ou areas afins - 20
— Areas afins - 15 — >= 5 anos e < 10 na &rea do curso ou &reas afins - 18
— Outras areas - 10 — >=2e < 5 anos na area do curso ou em dreas afins - 15
— Com experiéncia < 2 anos na &rea do curso ou em &reas afins - 10
e C2 Média da habilitagio mais elevada (60%) — Sem experiéncia na drea do curso ou afins - 8
— Vinte - 20 e C2 Formag3o Profissional na 4rea do curso ou afim (40%)
— Dezanove - 19
— Dezoito - 18 — >= 100 horas - 20
— Dezassete - 17 — >= 50 e < 100 horas - 16
— Dezasseis - 16 — >=20e < 50 horas - 13
— Quinze - 15 — < 20 horas - 10
— Catorze - 14
— Treze - 13
— Doze - 12
— Onze-11
— Dez- 10
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