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Termo de Seriacao de Candidaturas

Concurso para Ingresso em Doutoramentos, Mestrados e Pés-Graduacoes

Homologado em 17/09/2024 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

N2: 2024.712.1

Ano Lectivo: 2024/2025 - 32 fase
Curso: Mestrado em Ciéncias da Educagdo - Administragdo, Regulacio e Politicas Educativas (céd. 766)

Regime Normal: 6 vagas

Habilitacdes Literarias (30%) Anilise Curricular (40%) Entrevista (30%) . .

Nome Classif. Ord. Colocacao
C1 C2 C3 C1 C2 C3 Cc4 C1 C2 C3

(40%) (30%) (30%) (25%) (25%) (25%) (25%) (40%) (30%) (30%)
Laura Maria Vaz Sarroeira 20 20 19 20 20 20 20 20 20 20 19.91 12 Colocado
Marta José Cominho Capucho 20 20 13 20 20 20 20 20 20 20 19.37 22 Colocado
Manuel Anténio Monteiro da Cruz 20 15 17 20 15 20 16 20 20 20 18.38 32 Colocado
Joana Martins Borralho 20 15 18 13 15 20 16 20 20 20 17.77 42 Colocado
Jo3o Pedro Ferreira dos Santos 18 15 10 13 15 16 8 20 20 20 15.61 52 Colocado
Ana Francisca de Ornelas Rocha Ruivo 16 20 10 10 15 16 8 20 20 20 15.52 62 Colocado

Informacao Adicional Sobre a Colocacao:

No caso de empates, no processo de recolocacdes, procedeu-se a aplicacdo dos critérios de desempate estabelecidos no artigo 10.2 do Regulamento de Candidaturas de Acesso e ingresso na Universidade de Evora.
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Critérios de Seriacao:

Habilitaces Literarias (30%)

Anilise Curricular (40%)

Entrevista (30%)

® C1 Nivel de habilitagdes (40%)

— Com formagdo pés-graduada ou licenciatura pré-bolonha - 20
— Com 19 ciclo concluido - 18
— Com condicdes para concluir 12 ciclo até setembro - 16

— Sem grau académico mas com frequéncia >= 60 ECTS de UC de
12 ciclo de TESP ou CET - 12

— Sem grau académico mas com frequéncia < 60 ECTS de UC de
12 ciclo de TESP ou CET - 10

— Sem frequéncia do ensino superior - 8
e C2 Area das habilitacdes (30%)

— Area do curso - 20
— Areas afins - 15
— Outras areas - 10

e (3 Média da habilitagdo mais elevada (30%)

— Vinte - 20
— Dezanove - 19
— Dezoito - 18

— Dezassete - 17
— Dezasseis - 16
— Quinze - 15

— Catorze - 14
— Treze - 13

— Doze - 12

— Onze-11

— Dez- 10

Formagio Profissional na drea do curso ou afim (25%)

— >= 100 horas - 20

— >=50e < 100 horas - 16
— >=20e < 50 horas - 13
— < 20 horas - 10

Experiéncia Profissional na drea do curso ou dreas afins (25%)

— >= 10 anos na area do curso ou areas afins - 20
— >= 5 anos e < 10 na drea do curso ou &reas afins - 18
— >=2e < 5 anos na area do curso ou em areas afins - 15

— Com experiéncia < 2 anos na adrea do curso ou em dreas afins -
10

— Sem experiéncia na drea do curso ou afins - 8
Formagdo em competencias transversais (25%)

— >= 100 horas - 20

— >= 50 e < 100 horas - 16
— >=20e < 50 horas - 13
— < 20 horas - 10

Experiéncia de leciona¢do de formagdo na drea do curso (25%)

— >= 50 horas - 20

— >=20e < 50 horas - 16
- >=10e < 20-12

— < 10 horas - 10

— Sem experiéncia - 8

® C1 Capacidade de compreens3o (40%)

— Otima capacidade de compreensio - 20
— Capacidade razodvel - 15
— Fraca capacidade - 10

e C2 Capacidade de Comunicacdo (30%)

— Otima capacidade de expressdo - 20
— Capacidade razodvel - 15
— Fraca capacidade - 10

e C3 Disponibilidade (30%)

— Disponibilidade total - 20
— Disponibilidade parcial - 15
— Pouca disponibilidade - 10
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